
 

 

 

Die Stadt Artern mit ihren Ortsteilen Artern, Heygendorf, Schönfeld und Voigtstedt ist 

beauftragende Landgemeinde für die Gemeinden Borxleben, Gehofen, Kalbsrieth, 

Mönchpfiffel-Nikolausrieth und Reinsdorf, sucht eine/n 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Die Einstellung soll zum nächstmöglichen Zeitpunkt in einer unserer  

städtischen Kitas erfolgen. 

 

Ihre neue Stelle:  

• Gestaltung der Bildung und Erziehung der Kinder 

• Spiel- und Bildungsprozesse initiieren und begleiten 

• partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Eltern bzw. 

Erziehungsberechtigten 

• Mitwirkung bei der Planung und Gestaltung von gemeinsamen Aktionen, 
Festen und Feiern 

• Organisation der pädagogischen Arbeit,  

• Teamarbeit, die geprägt ist von Respekt, Verlässlichkeit und Transparenz 

 

Eine genaue Abgrenzung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten. 

 

 

Freuen Sie sich auf: 

• abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem dynamischen Team 

• Bezahlung nach TVöD in der Entgeltgruppe S8a, mit den üblichen 

Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes (inkl. Jahressonderzahlung und ggf. 

leistungsorientierter Bezahlung) 

• einen befristen Arbeitsvertrag in Teilzeit (ab 28 Stunden pro Woche, aufgrund 

schwankender Kinderzahlen kann die wöchentliche Arbeitszeit um 25 % 

angehoben werden) 

staatl. anerkannte/n Erzieher/in 
(m/w/d) 



 

 

• 30 Tage Urlaub pro Jahr, arbeitsfreie Tage am 24. und 31. Dezember  

• Zuschuss zu Vermögenswirksamen Leistungen 

 

Ihre Talente und Fähigkeiten: 

• Qualifikation als staatl. gepr. Erzieher/in oder vergleichbare in Thüringen 

anerkannte oder gleichgestellte Ausbildung (gem. ThürKigaG) 

• hohes Maß an Empathie, Engagement und Eigeninitiative bei der Umsetzung 

der Bildungsaufgaben und ihrer inhaltlichen Ausgestaltung 

• hohe fachliche und soziale Kompetenz sowie Kommunikations- und 

Teamfähigkeit 

• einen wertschätzenden, liebevollen und individuellen Umgang mit Kindern 

• Interesse an der Umsetzung und Weiterentwicklung des pädagogischen 
Konzeptes 

• Bereitschaft, selbständig und flexibel zu arbeiten 

• ein einwandfreies polizeiliches Führungszeugnis 

 

 

Haben Sie noch Fragen? 

Fragen beantwortet Ihnen gern die Mitarbeiter aus der Personalabteilung unter           

03466 – 32 55 36 oder per E-Mail unter personal@artern.de 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (lückenloser Lebenslauf, 

Anschreiben, Schul- bzw. Abschlusszeugnisse, sowie Arbeitszeugnisse) bis spätestens 

29.09.2025 an: 

 

persönlich / vertraulich 

Stadt Artern 

Personalabteilung, Kennziffer ERZ 12/2025 

Brauereistraße 3 

06556 Artern 

 

Gern dürfen Sie uns Ihre Bewerbung auch im PDF-Format senden an: 

personal@artern.de  

 
Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der Bewerber in eine Speicherung der personenbezogenen Daten 

während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit möglich. Fahrtkosten 

werden nicht erstattet. 

Wir leben Gleichstellung und Inklusion und freuen uns über die Bewerbung von Menschen mit 

Einschränkungen.  

 

 

 

Wolfgang von Eye  

Bürgermeister 


